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	ID и наименование дисциплины
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(СРC)

	Кол-во кредитов 
	Общее
кол-во кредитов
	Самостоятельная работа обучающегося
под руководством преподавателя (СРCП) 

	
	
	Лекции (Л)
	Практ. занятия (ПЗ)
	Лаб. занятия (ЛЗ)
	
	

	NEM 4312 - Нейронаука эмоций и мотивации
	3

 
	3
	3
	-
	6
	7 

	АКАДЕМИЧЕСКАЯ ИНФОРМАЦИЯ О ДИСЦИПЛИНЕ

	Формат обучения
	Цикл, 
компонент
	Типы лекций
	Типы практических занятий
	Форма и платформа

итогового контроля

	Офлайн


	БД 
Элективный компонент 
	Проблемное обучение
	Разбор кейсов, анализ, активные методы обучения
	

	Лектор 
	
	

	e-mail:
	
	

	Телефон:
	
	

	Семинарист
	
	

	e-mail:
	
	

	Телефон:
	
	

	АКАДЕМИЧЕСКАЯ ПРЕЗЕНТАЦИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

	Цель дисциплины
	Ожидаемые результаты обучения (РО)* 


	Индикаторы достижения РО (ИД)  

	Цель дисциплины – формирование представления о современных нейронаучных теориях мотивации и эмоций. В курс включены современные исследования в области эмоционально-мотивационных основ поведения, нейрофизиологических механизмов регуляции эмоций в норме и патологии, поисков объективных нейромаркеров патологии эмоциональных состояний мозга.
	1. аргументировать закономерности развития мозга и эмоций и мотивации человека посредством анализа базовых теории и концептуальных моделей в нейронауке.

2. ЦУР 3.4 К 2030 году уменьшить на треть преждевременную смертность от неинфекционных заболеваний посредством профилактики и лечения и поддержания психического здоровья и благополучия.
	1.1. Определяет основные теории нейронауки эмоций и мотивации

	
	
	1.2. Определите ключевые теории, модели и экспериментальные данные, имеющие центральное значение для нейронауки эмоций и мотивации

	
	2. аргументированно и доказательно сопоставлять различные подходы в исследованиях эмоций и мотивации в области нейронауки
	2.1 Анализировать основы экспериментальных междисциплинарных исследований нейронауки эмоций и мотивации

	
	
	2.2 Анализировать принципы нейронауки и применять их в исследованиях в нейронауки эмоций и мотивации

	
	3. анализировать и исследовать соотношение эмоций и мотивации с функциями мозга с применением современных методов исследования 
	3.1. Объяснять сильные и слабые стороны методов нейронауки эмоций и мотивации

	
	
	3.2. Методически верно определять методы нейронауки эмоций и мотивации в дизайне экспериментов нейронауки

	
	4. оценивать разработки теоретических и эмпирических подходов в исследовании эмоций и мотивации и мозга
	4.1 анализировать и сопоставлять основы научных исследований в нейронауки эмоций и мотивации

	
	
	4.2 Формулировать и составлять методически верные дизайны экспериментальных исследований в междисциплинарной области нейронауки эмоций и мотивации

	
	5. сравнивать современные подходы в области нейронауки эмоций и мотивации с целью их дальнейшего применения в собственных научных исследованиях 
	5.1 Определять актуальные направления исследований в области нейронауки эмоций и мотивации

	
	
	5.2 Оценивать значимость актуальных научных результатов в области нейронауки эмоций и мотивации

	Пререквизиты 
	EDE 3308 Экспериментальный дизайн и этика
NP 3302 Нейропсихология

	Постреквизиты
	VM 4311 - Внимание и мозг

	Учебные ресурсы
	Литература
Основная:

1. Баарс Б., Гейдж Н. Мозг познание разум. Введение в когнитивные нейронауки. М.: БИНОМ. Лаборатория знаний, 2014. 

2. Jaak Panksepp. Affective Neuroscience_ The Foundations of Human and Animal Emotions. OXFORD University Press, 2018

3. How Emotions Are Made: The Secret Life of the Brain. 2017 by L. Barrett

4. Allan N. Schore. The Neurobiology of Emotional Development. 2016 Taylor & Francis

5. Ильин Е. П. Эмоции и чувства. - СПб: Питер, 2018. - 752 с:

Дополнительная:

1. The healing power of emotion: affective neuroscience, development, & clinical practice / Diana Fosha, Daniel J. Siegel & Marion F. Solomon, editors.2019.

2. Психиатрия и медицинская психология: учебник / П/ред. Иванец Н.Н., Тюльпин Ю.Г., Кинкулькина М.А. и соавт. – Москва : ГОТАЭР-Медиа, 2022

3. Александров Ю.И. Психофизиология, учебник для ВУЗов, 4-е издание. ПИТЕР, 2020. 

4. Психология эмоций и воли: учебное пособие / С. Т. Джанерьян. — Ростов-на-Дону: Издательство Южного федерального университета, 2016. — 142 c.

Исследовательская инфраструктура

1. ЭЭГ лаборатория (Факультет биологии и биотехнологии, 436Б кабинет)

2. Институт мозга (ДМУ, 3Б)
Интернет-ресурсы 
1. http://elibrary.kaznu.kz/ru 
2. https://pct.libguides.com/c.php?g=133987&p=877894
3. https://www.all-about-psychology.com/cognitive-psychology.html  


	Академическая политика дисциплины 
	Академическая политика дисциплины определяется Академической политикой и Политикой академической честности КазНУ имени аль-Фараби. 
Документы доступны на главной странице ИС Univer.
Интеграция науки и образования. Научно-исследовательская работа студентов – это углубление учебного процесса. Она организуется непосредственно на кафедрах, в лабораториях, научных и проектных подразделениях университета, в студенческих научно-технических объединениях. Самостоятельная работа обучающихся на всех уровнях образования направлена на развитие исследовательских навыков и компетенций на основе получения нового знания с применением современных научно-исследовательских и информационных технологий. Преподаватель исследовательского университета интегрирует результаты научной деятельности в тематику лекций и семинарских (практических) занятий, лабораторных занятий и в задания СРСП, СРС, которые отражаются в силлабусе и отвечают за актуальность тематик учебных занятий и заданий.
Посещаемость. Дедлайн каждого задания указан в календаре (графике) реализации содержания дисциплины. Несоблюдение дедлайнов приводит к потере 5 баллов. За опоздание на лекции приводит к потере 1 балла. За опоздание на семинарские занятия приводит к потере 3 баллов. 
Академическая честность. Практические/лабораторные занятия, СРС развивают у обучающегося самостоятельность, критическое мышление, креативность. Недопустимы плагиат, подлог, использование шпаргалок, списывание на всех этапах выполнения заданий.
Соблюдение академической честности в период теоретического обучения и на экзаменах помимо основных политик регламентируют «Правила проведения итогового контроля», «Инструкции для проведения итогового контроля осеннего/весеннего семестра текущего учебного года», «Положение о проверке текстовых документов обучающихся на наличие заимствований».
Документы доступны на главной странице ИС Univer.

Основные принципы инклюзивного образования. Образовательная среда университета задумана как безопасное место, где всегда присутствуют поддержка и равное отношение со стороны преподавателя ко всем обучающимся и обучающихся друг к другу независимо от гендерной, расовой/ этнической принадлежности, религиозных убеждений, социально-экономического статуса, физического здоровья студента и др. Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников и сокурсников. Для всех студентов достижение прогресса скорее в том, что они могут делать, чем в том, что не могут. Разнообразие усиливает все стороны жизни.
Все обучающиеся, особенно с ограниченными возможностями, могут получать консультативную помощь по телефону/ е-mail kamzanova.altyngul@gmail.com либо посредством видеосвязи в MS Teams https://teams.microsoft.com/l/channel/19%3ahk8aBUB7VBi5hRgfMcwidMXvUXSrupOCY3h0KrqBRiQ1%40thread.tacv2/General?groupId=b2ee04eb-9b42-4b1b-8c54-9ab3b5c0ec30&tenantId=b0ab71a5-75b1-4d65-81f7-f479b4978d7b.
Интеграция МООC (massive open online course). В случае интеграции МООC в дисциплину, всем обучающимся необходимо зарегистрироваться на МООC. Сроки прохождения модулей МООC должны неукоснительно соблюдаться в соответствии с графиком изучения дисциплины.  
ВНИМАНИЕ! Дедлайн каждого задания указан в календаре (графике) реализации содержания дисциплины, а также в МООC. Несоблюдение дедлайнов приводит к потере 5 баллов. 

	ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕПОДАВАНИИ, ОБУЧЕНИИ И ОЦЕНИВАНИИ

	Балльно-рейтинговая 

буквенная система оценки учета учебных достижений
	Методы оценивания

	Оценка
	Цифровой 

эквивалент
баллов
	Баллы, 
% содержание 
	Оценка по традиционной системе
	Критериальное оценивание – процесс соотнесения реально достигнутых результатов обучения с ожидаемыми результатами обучения на основе четко выработанных критериев. Основано на формативном и суммативном оценивании.

Формативное оценивание – вид оценивания, который проводится в ходе повседневной учебной деятельности. Является текущим показателем успеваемости. Обеспечивает оперативную взаимосвязь между обучающимся и преподавателем. Позволяет определить возможности обучающегося, выявить трудности, помочь в достижении наилучших результатов, своевременно корректировать преподавателю образовательный процесс. Оценивается выполнение заданий, активность работы в аудитории во время лекций, семинаров, практических занятий (дискуссии, викторины, дебаты, круглые столы, лабораторные работы и т. д.). Оцениваются приобретенные знания и компетенции.
Суммативное оценивание – вид оценивания, который проводится по завершению изучения раздела в соответствии с программой дисциплины. Проводится 3-4 раза за семестр при выполнении СРС. Это оценивание освоения ожидаемых результатов обучения в соотнесенности с дескрипторами. Позволяет определять и фиксировать уровень освоения дисциплины за определенный период. Оцениваются результаты обучения.

	A
	4,0
	95-100
	Отлично
	

	A-
	3,67
	90-94
	
	

	B+
	3,33
	85-89
	Хорошо
	

	B
	3,0
	80-84
	
	Формативное и суммативное оценивание

	Баллы % содержание

	B-
	2,67
	75-79
	
	Активность на лекциях                                        
	2

	C+
	2,33
	70-74
	
	Работа на практических занятиях                      
	8

	C
	2,0
	65-69
	Удовлетворительно
	Самостоятельная работа                                      
	25

	C-
	1,67
	60-64
	
	
	

	D+
	1,33
	55-59
	
	Итоговый контроль (экзамен)                                                         
	40

	D
	1,0
	50-54
	
	ИТОГО                                      
	100 

	FX
	0,5
	25-49
	Неудовлетворительно
	
	

	F
	0
	0-24
	
	
	

	Календарь (график) реализации содержания дисциплины. Методы преподавания и обучения.



	Неделя
	Название темы
	Кол-во часов
	Макс.
балл

	МОДУЛЬ 1  Мозг и эмоции

	1
	Л 1. Введение в нейронауку эмоций и мотивации. Концептуальные и методологические вопросы нейронауки эмоций и мотивации. Дизайн экспериментов в исследованиях нейронауки эмоций и мотивации
	1
	2

	
	СЗ 1. Возникновение нейронауки эмоций и мотивации. Преимущества аффективной нейронауки. Текущие исследовательские интересы в нейронауки эмоций и мотивации. Концептуальные проблемы и направления аффективной нейронауки. 
	2
	8

	2
	Л 2.    Эмоциональные процессы и мозг. Взаимосвязь эмоций с другими психическими процессами, состояниями и свойствами личности. Основные функции эмоций. Экспериментальные подходы к изучению роли отделов мозга в эмоциональных проявлениях. Изучение эмоций с применением методик регистрации биосигналов.
	1
	2

	
	СЗ 2.  Основные характеристики и формы выражения эмоций. Физиологические основы эмоций.  Теории, объясняющие механизмы возникновения эмоций. Проблема эмоций в VIII-XIX вв. Концепции И.Ф. Гербарта, В. Вундта. Биологизаторский подход к пониманию происхождения эмоций (Ч. Дарвин и П.К. Анохин). Теория Джемса-Ланге. Теория эмоций Кеннона - Барда. Активационная теория эмоций Линдслея - Хебба. Когнитивные теории эмоций (Л.Фестингер, С.Шехтер, П.В.Симонов, Р. Лазарус). Психоаналитический и бихевиористский подходы к пониманию эмоций.
	2
	8

	
	СРСП 1. Консультации по выполнению СРС 1 
	
	

	3
	Л 3. Основные эмоциональные переживания и их характеристика. Параметры оценки эмоциональных процессов и состояний. Компоненты эмоциональной реакции.
	1
	2

	
	СЗ 3. Связь эмоций и потребностей. Основные понятия: эмоция, эмоциональное состояние, классификация эмоций. Эмоциональное реагирование и его характеристики. Физиологические механизмы эмоциональных реакций. Классификация и свойства эмоций.                                                 
	2
	8

	
	СРС 1.  Современные методы исследования эмоций и мотивации в нейронауке. Презентация
	
	15

	4
	Л 4. Эмоциональность и свойства нервной системы, высшей нервной деятельности. Эмоционально обусловленное поведение. Эмоционально-волевые процессы и состояния
	1
	2

	
	СЗ 4. Роль лимбической системы мозга и вегетативной нервной системы в регуляции эмоций. Роль и функции эмоций. Характеристика различных эмоций. Анализ современных исследований эмоций в аффективной нейронауке.                                                                                                               
	2
	8

	5
	Л 5. Развитие эмоциональной сферы личности в онтогенезе. Эмоциональный мозг и социальная среда. Закономерности формирования высших чувств.
	1
	2

	
	СЗ 5.  Возрастные и половые особенности эмоциональной сферы личности. Влияние культуры и социума на развитие эмоции. Особенности лицевой экспрессии человека и исследования ее восприятия. Характеристика эмоциональных состояний, возникающих в процессе деятельности.                                              
	2
	8

	МОДУЛЬ 2 Междисциплинарный подход в нейронауке эмоций и мотивации

	6
	Л 6. Управление эмоциями.  Индивидуальные особенности эмоционально-волевой сферы. Понятие «эмоционального интеллекта» и эффективность регуляции эмоций.                                                             
	1
	2

	
	СЗ 6. Эмоциональные свойства человека. Эмоциональность как интегральное свойство человека. Эмоциональные типы. Понимание эмоций другого человека и понятие эмоцинального интеллекта.                                                                                                
	2
	8

	
	СРСП 2. Консультации по выполнению СРС 2 
	
	

	7
	Л 7. Побудительные механизмы активности (поведения). Трудности в изучении мотивации и мотивов человека
	1
	2

	
	СЗ 7. Потребность как внутренний побудитель активности человека. Потребность личности как системная реакция
	2
	8

	
	СРС 2.  Анализ научных статей по теме исследований эмоций в нейронауке. Презентация
	
	15

	Рубежный контроль 1
	100

	8
	Л 8. Монистические представления о сущности мотива. Мотив как удовлетворенность
	1
	2

	
	СЗ 8. Мотивация как процесс. Внутреннеорганизованная мотивация
	2
	8

	
	СРСП 3. Консультации по выполнению СРС 3
	
	

	9
	Л 9. Внешнеорганизованная мотивация. Мотивировка, ее механизмы
	1
	2

	
	СЗ 9. Мотив как сложное интегральное образование. Виды мотивационных образований
	2
	8

	10
	Л 10. Онтогенетические аспекты мотивации и структуры мотива. Возрастные особенности представленности в сознании структуры мотива
	1
	2

	
	СЗ 10. Мотивация просоциального поведения. Мотивация учебной деятельности
	2
	8

	
	СРСП 4. Консультация по выполнению СРС 3.
	
	

	МОДУЛЬ 3 Современные исследования в нейронауке мотвиации и эмоций

	11
	Л 11. Мотивация профессиональной деятельности. Особенности мотивации предпринимательской деятельности и мотивации потребителя
	1
	2

	
	СЗ 11. Мотивация и эффективность деятельности. Мотивационный потенциал различных видов стимуляции
	2
	8

	
	СРС 3.  Мотивация: особенности исследований в нейронауке. Эссе
	
	15

	12
	Л12. Мотивация общения. Возрастные особенности мотивации общения
	1
	2

	
	СЗ 12. Методы изучения мотивации и мотивов. Экспериментальные методы выявления мотивов
	2
	8

	13
	Л 13. Патология и мотивация. Неудовлетворенные потребности и влечения и невротические расстройства личности
	1
	2

	
	СЗ 13. Особенности мотивации и мотивов при различных заболеваниях
	2
	8

	
	СРСП 5. Консультация по выполнению СРС 4.
	
	

	14
	Л 14. Современные концепции расстройств настроения. Нейронаука социальной фобии, социальной тревожности и депрессии. 
	1
	2

	
	СЗ 14. Патология и эмоции. Причины эмоциональных расстройств. Патологические изменения эмоциональных свойств личности и мозг. 
	2
	8

	15
	Л 15.  Потребностно-мотвиационная и эмоционально-волевая сферы при различных патологиях. 
	1
	2

	
	СЗ 15. Проблемы исследования и коррекции эмоциональных и мотивационных растройств.
	2
	8

	
	СРС 4.  Междисциплинарные исследования в области нейронауки эмоций и мотивации. Проект
	
	5

	Рубежный контроль 2
	100

	Итоговый контроль (экзамен)
	100
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	100


Декан     ___________________________________   Курманбаева М.С.
Заведующий кафедрой ______________________Кустубаева А.М.

Лектор ___________________________________ Борбасова Г.Н.
